Kuldre Kooli Aasta Opetaja statuut
Vastu véetud 31. 01. 2013
§ 1. Uldsatted

(1) Kaeolev statuut reguleerib Kuldre Kooli aasta Gpetaja tunnustuse (edaspidi tunnustus) maaramise
alused ja korra.

§ 2. Tunnustuse omistamise alused

(1) Tunnustuse omistamise eesmargid:

1) tdhtsustada Opetaja rolli

2) tosta esile edukate pedagoogide tegevust

3) tunnustada Kuldre Kooli Opetajaid, kelle t66 ja isiklik eeskuju on oluliselt kaasa aidanud noorte
kujunemisele mitmekdlgselt arenenud isiksusteks ning kelle tegevus on positiivselt mdjutanud paikkonna
arengut.

(2) Aasta Opetaja tunnustus omistatakse (ihele kooli vdi lasteaia Gpetajale.
(3) Sobivate kandidaatide puudumisel voib jatta tunnustuse omistamata.
§ 3. Kandidaatide esitamine.

(1) Kandidaate vdivad esitada kooli lapsevanemad, kooli to6tajad, kooli pidaja esindajad ning hoolekogu
ja Opilasesinduse liikmed.

(2) Kandidaatide nimed koos pdhjendusega esitatakse kirjalikult kooli sekretarile 15. maiks.
§ 4. Kandidaatidele esitatavad nouded:
(1) Aasta Opetaja nimetusele kandideerija on &petaja:

1) kellel on eelmisel dppeaastal viljapaistvad tootulemused Gpilaste/laste innustamisel, saavutamaks
parimaid véimetekohaseid tulemusi

2) kes on oluliselt kaasa aidanud &pilaste/laste kujunemisele tékateks ning aktiivseteks

3) kes on tegelenud pidevalt enesetdiendusega, osalenud arendustegevuses ja projektide t66s ning
tutvustanud oma tookogemusi todkohas voi valjaspool

§ 5. Aasta Opetaja tunnustuse omistamine

(1) Kandidaate hindab kooli direktori kaskkirjaga moodustatud 5-liikmeline komisjon, mille koosseisu
kuuluvad kooli ja lasteaia pedagoolise personali, kooli juhtkonna, &pilasesinduse ning hoolekogu esindaja.

(2) Aasta Opetajat tunnustatakse meene ja preemiaga.

(3) Tunnustus antakse aasta Gpetajale lile kooli paremate dppurite ja sportlaste vastuvotul.



